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UNIVERSIT'A AGRARIA DI TARQUINIA
PROVINCIA DI VITERBO

Decìeto n.7l2ll7

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

P.em€sso che gli arfi. l4€l6deld.Lgs.2?otobren.l50.nonchéiadetiberadellactvlTn.l2dctzTfebbraio20l3,

rccante "rÈquisiti e prccedimenlo pe. la norìina dei componerti d€gli Organismi Indipendenti di Valutazione

(O.l.V.), nel noslro ent€ Nucl€o di Valulazionc;

Richiamala la delibers comm;ssariale r. l0l deì 2ó.07.20r? con Ia quate si è istìtuiro it Nucleo di vatuhzione

incomposizionc monocrarica e si è avviato il procedimcnto per la nomina approvando I'awiso, pubblicaro sul siro

\yeb della universita Agrdria di rarqùinia nelia sezione "Bandi di gara" Amminisirazione Trasparènre nonché

all'Albo pretorio on-line;

Da'to atto che:

l'awiso pùbblicato risulta conforme

razional izzava quanto già disposro

29/2012|'

a quanro in ultimo stabilito dalla CIVIT che peralîro richiamava e

con def iberazioni 4 /2010, I 07/ZOIO, 2V2O12, 23n013, 26nO D.

considerato che sono pervenute n. 3 domande e darla procedura istruttoria è emerso che carmignani
Simone è in possesso dei requisiri indicati dall'avviso pubblico per ptofessionalità, per esF,€rienz!

maturata non solo nelle tematiohe spccificho connesse alla misurazione e valùtazione della performdnce

ma anche sulle teftaliche piil genenli della P.A.;

Ravvisata la necessitù di procedere alla nomina del componente il Nucleo di valutazione, in forma

monocratica, al qurle conferire le atlivitÀ e funzìoni ad esso speÍantii

Accertata la propria compctenza in m€rito àlla laro nomina, come precisato con deliberazione CIVIT
n,nnÙl3.

Prccisato che l'Amministraz ione, una volta cftènual" la srelra del candidaro idoneo, prow€dorà a oubblic.re
il presente decrelo, corredalo dl curriculum dello stesso nella sezrone Amministiazione Trasparente -
sottos€zione di I" livello "Personale" - Sonoscziooe di II. lìvelto .'OIV,' 

;



DECRETA
per lc nativazioni esptesle íù prcmessg

Nominare qual€ componenîe del Nucleo di Valutazione dell.Univ€rr;ta Agraria di Tarquinia, in possesso dei

requisiti prcvisti dalla vigenîe nonnativa e d&lt'Avviso pubblicato dall'Enre, il seguenli candidato:

- Dotf . Simone Camignani nalo a C,vrlar ecchia .l 25.12.lq77

Dare atlo che al componente del Nùcleo di Vslutazione monocratico venà corrisposro un compenso annuaje

di € 1.0{n,00 oltrc IVA e oneri prcvidenzisli se dovuri e che non è dovuto alto comp€nso a titolo di

rimborso o ulteriori emolùmenti;

La presenle nomins ha durata triennal. a deconere dalla dat6 del pÌesente atto e tefminerà alla scadenza del

lrìeooio o se anlecedeîle alla d6ta di trssformazione dell'tlnivenirà Agraria di Tarquinia nell'ente

csponenzialo dclla collettività titolare dei di.ini di uso civico e della proprieta collenfua con penonalità

giuridic! di didno privaîo ed auîonomia statutaria di cui ell'aft. I comrna 2 della leggc 20.1 1.2017 n. 168;

Trasmettere il pres€ntc ltto di nomina ai soggetÌi inreresssti nonché al Responsabile competenle per

l'impegno di spesa;

Di Darc rnandaro di pubblicare il presenle decreto nrl sùo dell'ente nelLa Sezione Amministrazione Trasparente

- sottosezione di Io livello "Personale" - Sottosezione di lto livello "OIV".

Tarquinia, 4 dicrrÍbr€ 201 7

Il Con ìn irs dr io Sn aotdinar io

Dott. Morio l/eltanzi
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AI I.'NI\iERSTA AGRARA DI TAFQIJINIA
VIA GUSPFE GARBAII){, 17, O'I016 TAMJINIAVT

Oggetto: "AW$ RJBBUCO F€R LA NOMIM DA NUO_EC D VAIIrAZONE

ll $ttoscritto CAFM tct{ANt SMONE nato a qV]TAV@ A n 2 '12! 1977, residerìte in Va
ATTIUO BANDIERA n. 13A 00053 O\4TAV&i|A(FM), c. fiscate; CF0jlg\rMrn2strl3l

CHIFDE
D essere candiddo alla proedura in oggerro;
Ataf fine ai seng degli art. 75 e 76 det D.pR 2Bt1212OCA n.445:

DICHIARA
D posedere la cjttdinanza italiarìa;
Cli avere una dà non flperiore ai 65 anni:
D esre in possesso del titolo di dudio necesario, owero la Laurea veodîio orornan€ o presso
la hcoltà di &onomia e Ocmmercio dell,Università clegli Sudi della Tuscia di Viterbo;
D essere in po€sesso der titoro di dudio pod universitario, owero del Maser di r" uvelo in
Managemerìt der governo Locare conseguito presso ra fuoortà di $ciorogia defl,università degri
Sudi " ta gpienza' di Fbma:
D possedere una buona mnosnza della lingua ingles;
D possedere ottime conoscené informatiche:
D posdere un'egerienza di più di cinque anni in podzionr di fesponsóirita preÉso ra Rrbbrica
Arnminidraione, arìdte presso dende private, nel campo del management, della pianificadone econtrollo di gedione, dell'organizzzione e del pefsonale, della misra e vatutazone dellaperforman€ e dei ri$ltati;
D non ayere cause di inmmpatibilità od odative per lo wolgimento dell,incarico in base alla
normdiva vigente e ai contenuti del presenre awrso:
D atrtori2za'e il trattamentc' dei ddi personatr ar sensr dei DLgs 30/6/2003, n.196.

Alega il proprio orrriclrum vit€, ra rerazione i ugrativa e copía defla carta d,identità.

Tarctuifl ia, iì 09/08/2017

ll $ttoscritto
: Q-ol! .-smQ!é bmrgnani,
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DoIf. C-AR\no.aN Sn\,rÀE
Via Aú io Eddi€.a13A m53 Ovih,€cdria (FonÉ, ldia)
v7-415/'73
carigrìaidÉ-isza@mil.con
ldiaE
2d1?J$n - O\À|é|rstlia (fb.e)

2'(m'oggi
CCi l€ di O/ib,'€cd'úa R..ardi, Vlla S. Go/Jyt in Tlsia ScriaD r|d OnirD, tbricpdi
in Sétire Rggìo Mrtdo, CarbcgnaD, Vgrsdlq \&db, Cdcd4 C4odnq'tq S"ti,
lltntsGì, l?dcnba"è S*ira Fahica d Fbn€' Fd€ria Walc, Bffib funÉD, RitD,
Eong-zq CviHla Paoatco. fui, l,/bntecaÉÉiaD, Filai4D, Ccr€(|zr, ddl€ Edid€dE d
Vhd@, L-|iúE cH CcnarÈ ddla S*irE Ror.Er€ (Àtntdalb, Àtrncrio, i,biúE, fhrde
L}lidE dd Cdrun), tldeo Asccìato d l,,bnbh"db (Cdla ecdlio, F€glo Cdim,
[&rìteh-aro), S Gegcrio da Sa$da, Olitdla S Padq Cars-àp, irbtdb cI 60,
\4lle^aD, l.bri, AiqB d Ca*o ,ASL Rcfvl{ 4 Cí/iErecdúa l.rinE dd Cdn.fi ddlArida
Go6sàîa (Origab, Seì?l!|"iefD, A.ddc6q Stla Ficra, Cdd d PlaE, Cddl'Fu-4
RoccdL€gna Seggiaìo, thiore (b Corruni), Calale l/bltsaD, Gdl€se, LÈdas tlidp cE
Cdn.r} dla Bas s*i€ (crde{Lpo, TaaD, ú*lÉ ei Cdnfú), OcmJiB l\&rtaB
ddl'Ab TrEia Lzide, @icrÉ lvdie, Paco \/lle d TíFja, Orn'fiB l\4rtaB 5' d Fidi
(Ldo Cdli sl \ldim f\trio Rdìm, OorlligliaD, Ft$io B.e'e, ocmriÈ [bhEta),
C4.pe. I'J€€pdo. R6ca Nkina i\.trìte Ser Goarú, ftrdiaq l,bdaE lvltiÉ, Segri,

C6dì,$iania, Sln^crÉ APVqri, Èdd k'gia
Rttiicfe AúirÍ$"&idli ed FJìti Lc.di.
cdrpcrÉrte cH Ndd di \Aubzjcne, Oldtsri
SÉqico ed edjore, Cc.aieflte e Fs. ndcle
CcrÉllente Bperto in Ogenzajcre, Geddìe
FcrnEiore, \ALÈcre e Ccntrdlo.

hdìFdenti d \à'lai:rE. ùrúdlo

Risose LtrÉE. FHairi Sndda.

2m- cggi
COI\.4 iÈASAS. Fd $erE (Rc)

Anerda d Ccrs.ierza rdla fubtliÈ Aîrin!*aior€.
CdrF-€r,te dd lùde d VziLtazjcrE e OgJisri ldtsÈri di \,d'lzi]fE rEdi AÙ Lo.di
ddla Regicrìe Cddia
Diperke a t€{rpo inddernirÉo eÉpsto in ùgaúzairE ediÌE Fbarse ttrEE,
Rdairr SiÌHi. fficrE, \.tlutaidE e co.fdlo

2ù1-n15
AB lwcltacER Ovlb\€oc"ta (RcnE).

AssaajacrÉ d Raf$cri<i in c{rÉ!{s?a Sdqtca dlntr€
ÉogdorE (H servin di (biJrìe ddle nsoGe r|,rde Ccrfrdlo d gÉdidE, lúrl€tirg, \ èb-

nÉlidjrg, CorruricajtrE. Slezcne e Fcffuiffe dd pdsdde per le PÌde e [/kle
lfrtrf€€ q-dir RsrsB Po-zio M (Rc.'€), ISAR sì (kre), EE SO-AR sì (RúrB), FcrrEi
Ecdcgia lÉia sl (RdrE), Ècd'ììoaÍ#rÈtìli srl (Rcrr€), ÉIlnEri e Oeràride l4iri
sjrlcop. (@io Mrdo), La Fagda sl (lragl]at] S*ir€), Tuto (ficjo sl (Gndsi), tuir{
Paq-d sri (Rans), Paìe e Drtcrni ([.hntgdcrú), O()operdila La R4r*ra (Recadi), fbi
lwa s.E (l\radaÉ), ldserv'zi (Rsrs).
Soaia Frìdd.cre e Oor6uierfe Épsto ln OgaìizzuidÉ Gediop ddle Rjsdse LhEE,
l:_dnzidle e Ccnfdlo di 60rÉ.

2t)7 -2C11
Sfi.']O BERfOto &AMATI, V'ddiarD (VD.

&ajdd Ccnsler Sldegicadlng€É,

Va túilio BaJ1dEia 13A 0153 Clvi'a€cd,a {tum) cd! 375154?3
EjlaÌ: @b!c4i(!@!e@@lL@rF[{ 9!cls!,r!!rj@41
VÈò: !a44.!qd_ig€!@qa!i
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OcrE l€rie in Ogai2ztre, cedj(Ie ddle Rsse tlraE, FcfirairÉ e &rùidlo d celiÌe.
CorE-{efìte ed€.m.
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CENIFOSn,0 E\ill LCCAU
Aaerde d CqBlerza rÈta fubtiica Armdstsai:rE
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'n 'rderia d pers.de e dedi trEardi €sdfi. #rcded Corpab-Érni bcdi- -
LoÍporì€fle ddLa red-ore d 'ùtàna Fsìodico dir*dnÉuidE _ {icirErEr{o e dbdtbdegiifrilrdÌ
llrticdida 9r V^,r"rcarigrEìicorHle?acod sog tedÍco in .rdqia d cfgsizeiqE e gediae
ddie nsqse mÈrÉ.

Isaflto d ijrairio ddl'Abo Rér'jscri Legdi
lsdrtto dlAbo &gli Ogaisri ir$perdst d \ÉutaùE n 8/, jn b6cia 3.

ldcrE rÉla drdcrìa d 12cF'2017 |ddila d OcrEaso a T€npo lrÈsnirÉc ccÍE
FurEidErio CmÈtite Cd€gcria fA rcsso il Oonft di faqiria (Vî.
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lrglese e futcgi€se
&aìa
Éj|ir6
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qti.ye c@È d uthzD de rErrEl. troSrafii dr la\ ro. In Ftcdaed trfro tl pedEto
ttoi6dîl Ic" cE lr9n29g:o d prcga"îEiofE In Aco6, rdrLd@d M€b, ei sid
rEoa e dera trlqràmdtrìe in \ trdore.,s

Artcr'zo il talb'rÉnto de dati pers:rdi, a serFl dd Dlgs 1Sm.

vaa.!rÉb€E r3a c!6J c\^bl€dra {tu .81cd, 14 sl5.zji 'rÈi €rÌMcryFltgEtÒúE úFEc allw.amdHta€ci
vE ll4ffirÈrds&Qu m
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OGGErIO FEAZChIEILLUSÍRANVA DB.OJRROJTI'M VITAE

$no un (:bnsJlente Ljbero frofessioniúa esperto in frogramm allone, ùgaiizz,zjone, Gedione
delle Rsorse Umane, Valutazione, controllo Srategico e di Gedione sia ndla fubblica
Anmini$razione, in particolare negli Érti locali, che nelle Flccole e L4edie lmprese.

$no omponente dei Nudei di valutazione e degri oganisìri Indipendenti di valutzione dei
Ocmuni di Ovitavecdria (FM), Recanati (Mq, Villa gn Govanni in Tuscìa MD, $riano nd Omino
(VD, Montopoli in &bina (R), tuggio Mirteto (Ft), Carbognano (VI), Vgnanello MD, V€ndlo
(Vl-), èlcata (VI), Gpodimonte MD, Srtri MD, Monterosi flfiy, palombara Sina 1nA1, e*rica
9i tuma MD, Fderia (VIy, Vqano 0/D, Rasr.no Rcmano 0/I), Ffano (FM), Gnsorzio delle
Bblioteche di ViterbÒ 0/D, A$ RCMA 4 Ovitavecdria (FM), toli iFf\,t), Ftfrjano (R),
Montecassiarìo (Mg, unione dei ocmunì deua sbina Fbmana (con gri Eìti Montdravio, Montorio,
Moricone' l'lerola, unione FM), Nudeo Associato di Montebuono (mn gri É'ti cole\€cchio, foggio
&tino, Montebuono R), Grnerano (AN), Sn Gegorio da Sssola (R\4), Ovite a St Èofo 1Èf,f 1,Bomara_(Vl), Alena di Gdro MI), Nemi (Fú), Unione dei Omuni dell,Aniata Gostana (d
con g{i hti Onigiano, $mproniano, Arcidosso, Snta Fora, Cagel del Flano, GSell,Azara,
Fbccalbegm, Sggiano, Unione), enale Mcnterano (FM), callese (VI), Marciala (U), Unione dei
Olmuni della Bassa Sbina (con gli Érti Gntatupo, Tarano, Unione d), dmunita Montanadell,Ata
Tuscia Laziale MI), Fbgione Motise, Èrco Valte del Trga fl/ty, Ocmúnità Montata 5. di Reii (congli Erti Labbi.o, G,lli sJl Velino, lVloro Fbatino, Ontigliaro, Fcggio Ehgone, Ocmunità R),
Marciana MÌ'.-;na (u), Sgni (R\it), escti (Ct-l), $baud;a 1r1, SrmonàleOy, eSVegrìi (CR, Ccó
Snt'Bia Mn.

l'lell'ar.bito di quedi incaridri mi ocdJpo tra l'altro di valutare la performarìce ddl'Ehte e nella
fatti+€ce dei Drigenti e ie FJsizionì organizzative ar fine della coiresponsione defl'inderìnità di
ris-iltd3, i. i'a'ti@lare mi oco.lpo di controllare:

' La p;ograrnrraione e ir raggiungimento degri obiettivi sia ci natura strutturde che di
S." ti Ulillo;

. I conìportarnenti organizativi e le mmpetenze managerialj,. La valutazjone del persnale dipendente assegnato alle grutture anche ai fini
dell'in(Eill;lirione;

. ll rispetto oei vinmli glllatrqarenza, l,anticorruzione e la cl]domer satisadion.

Metto a di+osizone delle A-nmini$razioni le mie conoscenzé e profe$jonalità per la gedione di
tutte le I i,ét-ì-ie dìe riguardaîo il personale dell,ktte, in particolare;. (a(tr,rità cli Frogrammazjone degli Ooiettivi da inerire nd DUq nel FEG o nel Haìo

DL'ttitgliatc degli Obiettivi ;

' La ùeazione oi sdemi di varutazione compressi ai fini de|'erogdone dei diversi i$itrJti
cotììràitúaii e la relativa moduli$ica;. Assi$o i Drigenti e le tosizjoni Organjztjve nell,attività dj valutazione dei loro
corlèboratori per il calcolo e la liquidaìone degli idituii accessori;. L 6si$erna taÌica al I' Lrff icio Èocediment i Dsclpli nari. jasistefiaa a/ia creGzjone e aggiornamento dei Ègolamenti piùt diffusi;
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' La redazione dei ocntratti co|ettivi nazionali decentrati edei fundi dd salario mrio,
assjto poi gli Flti nell'ambito delle sdute di contrdtaione decentrata. Uimplementzione di si$erni di Òntrollo Srategico e di cedione, con la redaione del
Rferto del cont rollo d i ged ione per I,invio al la Corte dei cont i;. La produzione di materiale t€cnico relativo alle aslnzjoni;. ta prograrnmaZone triennale del fabbisogno di persondè;. ta redaione e aggiornanento del catalogo dei profili professiondi;. l-a fedazione e aggiornamento del catalogo dei procedimenti anminiúrativi;. Fiù in generale nella produzione di doomentazione e reportigica attinente
all'orgarnzaione e gied ione risorse umane.

$no eg)er1o di (bntroflo grategico e di cedione nela pA ho imprernentato s$erni di ontroÍod fine de{la r€iaiorìe der èferto der.ocntro|o di cedione per r'ìnvio ala 6rte dei ocnti per re
seguenti Al1rìir.ìigrézjoni comunali: Anguillara (RM), &accjano (FM), Èrepina fl/I), Gpiatica
MD, Q&ra'sia 0/D, Mor,terotondo MD, Tararo MD, Fcrano gf1, óntatupo (Vt), Unione deiOmuni :lslla Bassa Sina (R), Ovitella.h6nico (@, Vasanjto 

'gtt1, U"*to Fbmano (FM),
Trouignato 0,r0, epena MD, Grveteri (FM), Vetra a (VD, fara in gOina (n), f,lanziara imli,Rano (FM), \f lla gn covanni jn Tuscia 0/D, Sriano nel ómìno 1VI), t,t-ntopori in Sina (R),
tuggio. tuiiileto (R), Grbognano Mr), Vignane o MD, Vasanetro p,f1,'étàa yq, Capodimonte
MD, Mo,rtJiú i; ètro 0/D, Monterotondo (F1,,î), Nronterod 0,/T).

$no eqierlú .:'r oontrattazione decentrata integfativa e ho Nigito nella ricogruzone del fondo
del salario éc$ssor:c, oltre agli Éìti in oli sono incaricato come Nudeo di valutaone, i Omuni di
Gsape (FM). O)rchrano 0/I), Monte Sn Govanni (Fe, Nepoto (R), Fbcca Maima (LT1, ànera
di Omrrcrdc di Tcrino (TO), Ascrea (R).

$no diijsL.Jsrìt:, ceira gcietà @M IDEA sAsdi Fcri$ena (@ e cofióoro nefl,arbito dei Nude.
9i valutazole associaii e Gganisrni indipendenti di varutazione di diverse Arnminisrazioni
Ocrnun:li; illia Str,r Govanni (e, làlmi (8, totisena (Rq, Fbsarno (Rq, Nuro (NU), Vcena M),Qpi.lo I'ia.,eiiina (Rg, t,tolodìio (RO, V.arapodio 1ng, ónqueironii 1q, Vr Oórgio lAorget;
!FC, O91-1*r.9f ca (Rq, &otteria (Re, Marnmota ine, Ottanova 6r), úia.opai (D, Fbccelalonicl (ig), iJìellcuo:o (Rq, iitrUconi (Rq,-Marina di Cìoiosa lonica iRe, Goiosa lonica (q,
MonaderaÌr (q, cerace (&, Celatro (8, Africo (Re, Bruzano'(fr, eanna (S,'Sn
Ferdina",ir-i:ìi), S:,.ia Oiúina DAspromonte 1ng enOàont 1Rg, tut,Ag;a (8, Sn Lllca(q,
Limbad, (f'C), Sal.ltì (C4, tsca s'l o tonio (Ca, en Gegorio Litppona Xti, Sriano C**ro 6ni,
lt"to (c4, /:r.l.rè (Rq, Benedare (RO, aancatecne 1Rg, ùuano Z&io (q, Èdf; dJ
Bano-. (i€, Crìinar lFìq, Saiti (Rq, Miglierina (C4, Bvongi 1ng, A:no 1rc1, Sito jp, Fumara
fP, Ì1. 3i;a,ir DApromonte (RO, Feroteto dafla Orie€ (Fq, Meliorccà (q, Detianuova
qFqt. SjJ,.l (r:C), €; inara (p, Martone (8, briigliota 1$, Sn covanni di cerace (q,
Srnt'la::ù ,-'rilo iJ,-ìic (q, Hatì (Rq, tuno (Rq, $verìa tVannOtí 1Ce, gr t rena (q, Signalo(fQ, tagnarr. li{:), Oanco (Rq, Bova Marina (RO, Bovatino ($, emini (q, ereri-(Rg,
Psig:rana 

/lr., Cor;clofuri (ru, Laureana di Borrello (@, Sn Oúantino A*ro (S, ú
Govarrr.; iit liiù.'e iiì!), fègione Calabria.



Dott. SmoneÈmignani
VIaAtilio Bandiera 13A
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Gll: 347 9315473
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Èc d mone carmignani@€c it
\ tbb: www.qmjgnar oonsJlenza.@m

l-lo poi collóorato on Aziende e frofessioni$i nell'ambito della consJlenza di gedione nela
fubblica Anminidrazione. in particolare con:. DOTL AUGJSrO CAF{vltcMNt di Tarquinia MD, come assigenza nei

e nel servizio di Controllo di Gedione delle Anmini$razioni
ftovincie di \fterbo, Fbma, Reti, I'Aquila. Ternie Fodnone.

Nudei di Valutaione
in particolare nelle

' ffi\4u (|q), partecipando a progetti di formazione nela tubbrica Anministraione neire
materie riguardanti la Òntrattazjone nazionale e quella decentrda integrativa nelle
aule d:Fbma, Frerìze e Milano.

" SJDCESI 9A (FM), paftecjpando at Flogetto F/\L(D di formaione per idipendenti del
,!lir'ic.ei-o delre furitiche Agricore e Fcredari srlre materie riguadaìti Iorgarìizuionee
ia vaiúazjone del personale, la/orando in remoto sJ una pjattdorma condivisa sll web
d6r dipeîdenti del Mini$ero sJ tutto il livello Nazjanale.

" CIE_.Í.E $R,lZ S- di Tarquinia fl/l), mme assidenza organizativa per i Orsi di
Fcrriaione della Òmunità dei Èspondjli Oel Rersonae cne conste in un
iboratorio didatiico e formativo permanente oìe coinvolge le Anminisrazioni della
nrr;nda di Vterbc, Roma, Reti e Terni

' Rli"l/rJr,(rG€r"4ENT sL (Rrr/), come assidenza nei Nudei di varutdone e ner servizo di
:5.iiÍo!:. di g€dione delle Anminisrazioni Comunati nella Èovincia di Fbma e per
p,-Jgetl; $irati nella Rvidone dei frocedimenti amminisrdivi findizij dla
r ic rga r i:rHi one dela gruttura del'Ehte e ara Fipesat ura dele Fcdnoni crrigerìzidi pef
, aJtr,uîi rli lvl ilano, Alessand ria e Clbia.. MAlt r:EJtE\T AND @IIS'_ILIING SL di tumezia (Ff\r) come con$tente ederno nel

C.o'rr, ùriu Ci :ì)$ione nei Ocmrini di Nettuno (FM), Valmo;tone (Fnd) e FJnte Nuova (FM).. CE\rt'USI-U ENI LOCAL]dj Sn Minido (H) in quatità diformatore.. PA Cj{rL.EN.lA Silsdr Ovitavecchia (Ft\,/|) ,n quaiità di so.jo.

Mi sono oqri.il..rio liioltre di &n$lenza grategica d,lmpresa per le Hcúle e Medie lmprese del
91ro. Lt1,: irì quel{o ambito ho preúAo servizjo come OnEjlerìte Senior presso to SIUEìO
BERrqril È llSJ,oAî di vtordìiano Mr) nela Gedione de||e risorse umane e ner ocntroflo dig€dione, úqJ]p,ridc,ììi in partimrare de|'attività di ùganizzùone, Affiancmento e oJadìing
delle Rsr'-i,u rîìlrìe in Aziende didocate ner oentro rtarà, tra re qudi: Gpriori Eirizia vr (Retif
l-anari..sl ty'trrrlie), jEfuf{I srl (evitaveccfria), Autoeuattro srl (Reti), fosTSel sf lnAiyMacrolibrarsi s i (Cesna), Guppo Dnjl packaging Sl lngnano Èaminio1, Gntro Fèti s6(6lle.aefrc;.

s)nc saio i!''i! lì:/i'd€tore det'Associazione di Rofessionidi in osnsurenza grategica d'rmpresa
AB ùlAJ\iA.É ( .jJ,! id quale mi sono ocorpato di consrlena in Gganiazjone e C€dione deile
Flsorse Ur,:ie, ò;ìtunica?jone e Controllo di Gedione nelle sguenìi fuiende: Fbmata funzio srl(tuma), lsr,:i j: (ibma), BE S|AR 

-srl 
(Fbma), ncrnàri aoto6la ltatia srt (tuma),

Fccfìicralreciinìi:nîi $l (fuma), &ilmafmie Grarnjdìe Lugini soccop. 1rofrio Virtaol, f-a ì+rgola
srl (iileri:i,ìo 5ìtina), Tutto tfficio sd (Grveteri), Fbint prquet of 16r"1, Ène e Ontorni(Monteroto.rdo), Oioperativa ta Ragnatela (Fbcanati). Nori Ndia snc (Manzana), ltalservizi(Fbrna).

Prbbl:c.4". i.



Dott. Snìone Grmigndri
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00053 Ovitalecdìia (turìa)
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. Arti(,liata sl "fursonde e Incarichi", Flvi$a mensile di rutornamento ed
q:pfoícndimento professionale, in materia di Èrconale e degli Incaridti e€terni, +plicate
a, glrnparto Fìti Locali.. Otmponente della redazione di ,,Ottàmia',, Èriodioo d'informaziorìe _ a$iornanento e
dibattito degli Erti t cati.

' Artirrolista sJ "w1,vw carmignanicons.rrenu.com" gog tecnico in materia di orgarìiuione
e gedione delle risrs umane.

Abi:
. iso-iiiù órtirocìnio dell'Albo dei Fbvisori l€gali.. is.rlitD all'Abo degli Organis.ni indipendenti di Valutézjone al n. 7g in fascia 3.

ocncors. crrllùLiìto utirmente come idoneo nefia graduatoria der 12.0s.2012 îerd'iuadocncorso a
Tempo Indeierminato e Freno di tunzionario contabife Gtegoria m presso ir ocmunedi rtrquinia
0/I).

Fto il $ttosoitto-, 
Dott. SmoFe Grmjonani' -- -5 '--




