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UNIVERSITA' AGRARIA DI TARQUII\|IA
Provincia di Viterbo

Verbale di deliberazione del Commissario Straordinario
assunta con i poteri della Giunta Esecutiva

n. 131 del 7 novembre 2017

O G G E T T O: Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (pEG) e piano degti

Obiettivi 2017-2019.

L'anno duemiladiciassede, addì tre del mese di novembre. alle ore 1030 nella sede

di questa Università Agraria.

ll Doît. Ma o VENANZI, Commissario Straordinario nominato dal presidente

della Regione Lazio cor Decreto n. T00014 del 20 gennaio 2017, ftatta I'oggerro sopra

indicato.

Assiste il Segretario Dott. Rossano CEA



Oggettor Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e Piano degli Obiettivi 2017/2019.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni
am,onizzazione dei sistemi contabili e deglì schemi di bilancio delle Regioni, degli
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 mag gio 2009, n, 42.

ln
enti

mateúa di
locali e dei

ACCERTATO che con deconenza I gennaio 2015 tutte le amministrazioni pubbliche devono
conformare Ìa propria gestione ai principi contabili contenuti nel citato decreto e nelle successive
norme di attùazione, al fine di garantùe il consolidarnento e la trasparenza dei coati pubblici
sgcondo le direttive dell'Unione Europea e I'adozione di sistemi inJormativi omogenei e
interoperabili.

RICHIAMATO I'afi. 169, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267,il q]uale dispone che
l'organo esecutivo definisce, coerentemente al bilancio di previsione e al documento unico di
programmazione deÌiberati dal Consiglio, il piano esecutivo di gestione determinando gli obiettivi di
gestione ed affidando gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili di servizi.

PRESO ATTO CHE:
r con deìiberazione commissariale t69 d,e\ 22.05.201'l si è approvaîo il Documento Unico di

Programmazione (DUP) 201'7 l20l 9 :
o con deliberazione commissariale n.'70 del 22.05.2017 si è approvato il bilancio di

previsione 201712019 e i relativi documenti comessi;
. tali docìunenti comprendono le risorse economiche e gli indirizzi relativi ai programmi

che ì'Annirdstrazione ìntende realizzare nel triennio 201712019 dai quali peÍanto devono
dìscendere gli obiettivi da assegnare ai respoDsabili dei servizi e le risorse da attribuire a
ciascun servizio per lo svolgirnento delle funzioni istituzionali dell'Ente, secondo le
competenze individuate per ciascuu articolazioneorganizzativa.

zuLEVATO CHEI
l'af. 169 del D.lgs n. 26712000 stabilisce che entro venti giomi dall'approvazione del bilancio di
pÌevisione (termine considerato merameote ordinatorio) la Giunta delibera il piano esecutivo di
gestione (PEG);
il PEG individua gìi obiettivi della gestione e li affida ai Responsabili dei Servizi unita.rnente alle
dotazioni delle risorse umane e finaruiarie;
sulla base della metodologia assu[ta la proposta del Piano Esecutivo di Gestìone , annualità 2017, è
stato redatto a seguito di conferenze di servìzio tenutasi tra i funzionari responsabili dei Servizi
tenutasi il l0luglio 2017;
l'assegnazione delle risorse finanziarie, umane e stumentali affidate a ciascun funzionario
responsabile di servizio soùo funzionali alle attività di gestione prop e dei singoli servizi ed al
raggiungimenlo degli obienivi assegnari:

RISCONTRATA l'esigenza di assegnare le dotazioni necessarie ai diversi servizi e celtri di spesa
cuì compete i'adozione degli atti e prowedimenti che impegnano I'amministrazione verso l,estemo:

zuTENUTO necessario provvedere all'approvazione del pia.no esecutivo di gestione per gli anni
201'712019, così come proposto nell'allegato "A" alla presente deliberazione, al fìne di assegnare ai
Responsabili del servizio gli obiettivi di gestione nonché le dotazioni stumentali umane e
finanziarie necessarie per il persegìrimento di tali obiettivi, dando atto che le attiviîa di gestione
fin ora espletate dagli stessi coÍispondono agli obiettivi con gli stessi concordati e le risorse
finanziarie utiLizzate sono state attinte da capitoli assegnati agli stessi;
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CONSIDEMTO CHE:
- la struttura organizzativa dell'Ente è ariicolata in servizì con a capo le figure individuate
nei responsabili dei seNizi;
- mediante il P.E.G. si evidenzia la dimensione frnanziaria delle risorse assegnate a ogni
responsabile per il raggiungimento degli obiettivi gestionali;
- il P.E.G. risulta pefianto così articolatol
) risorse economiche assegnate
) risorse urnane attribuite
) obienivi e relatìvi indicatori
- oome prcvisto dal comma 3-bis delÌ'art. 169 del D.L9s.26712000, il piano dettagliato degli

obiettivi sono unificati organicaúlente nel piano esecutivo di gestionel
gli obiettivi sono stati concordati con i Responsabili e sararno sottoposti al Nucleo di
Vaìutazione per la misurazione e vaìutazione dell^ performqhce.

VISTI i prowedimenti commissariali n.2 del 31.01.2017, n.3 del 31.05.2017 e

n. 5 del 30.08.2017 di confe mento degli incarichi di responsabilità;

VISTA la proposta elaborata dal Responsabile del Servizio Finanziario relativamente alla parte

contabile del PEG 201712019 con la partecipazione e condivisione di tutti i Responsabili

organizzativi;

Visti:
. lo Statuto vigente
. il D. Lgs. n.267 del 18.08.2000;
o il D. Lgs. n. 118del23.06.2011;
. il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
o il D. Lgs.27 ottobre 2009,n.150.

ACQUISITO il visto di regolarità del procedimento amministativo ai sensi degli artt. 5 e 6 Legge

7.08.1990 n. 241;

ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica resi ai sensi e per gli effetti dell'af. 49

coÍrma 1 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267 come sostituito dall'art. 3 coÍ[na I leí. b Legge 7.12.2012 n.

213 dai responsabili dei Servizi interessati;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla îegolarità contabile reso ai sensi e per gli effetti
dell'af.49 comma I del D. Lgs. 18.08.2000 n.267 come sostituito dall'art.3 oomma 1 lett. b Legge

1.12.2012 n.213 dal responsabile del Servizio interessato che rileva che il prowedimento comporta
riflessi diretti sulla situazione economico finanziaria dell'Ente;

DELIBERA
pe r Ie tnoLvaz ioni espressè ìn naÌratira qti ihtegrolnente richianate

LDi approvare, aì sensi dell'art. 169 del D.lgs. n.26'112000, il Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.) 2017-2019 costitùito dal documento allegato che forma parte integante del
presente prowedimento, definito in conformità agli stanziamenti definitivi del bilancio di
previsione 2017-2019 e al documento unico di programmazione;

2.Dare atto che il Piaùo Esecutivo di Gestìone contiene il Piano dettagliato degli Obiettivi, ex afi.
197 comma 2 del D.lgs 26712000 che sono suddivisi per sewizi ed assegnati ai responsabili dei

servizi ai quali il Commissarìo Straordinario ha affidato la direzione nel modo seguente:
Sewizio Affari Generali n. 8 obiettivi
Servizio Tecnico n. 15 obiettivi
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Rendere noto che il piano Esecutivo di 
-Cestione 

è stato redatto sulla stuttura organìzzativaapprovata con deliberazione della ciunta Esecutiva n. 28 del 28.ój;il. " "'."

PT-1. li",î" che it raggiungimenro degli obiettivi assegnati con il piano Esecutivo diuestrone ed jl rjspelto della temDi
dell,indennità di risíiuio. 

,_.^* ."",ratrca sono parametri fondamenrali per l,erogazione

Rilevare che il piano Esecutivo di cestione.è stato impostato in modo unifome per tutti isen ur e contjene per ognuno di essi i seguenli elaborati:
erenco macro anirilà espler,ate dal servizio :

nsorse umane assegnate;

liî:,:;in:tàîTrfff,i 
obiettivi di cui ail,arr6e comma 3_bis del D.Lss. n.26712000 compreso

;'J,'r,"'.'"y':Jm:'T'"",:'r:ì:":;ii,:rllTil;"##",',T":::j#:1tr":"ffifl"ÍT

Servizio Finarziario-personale-URp
Servizio Aziendale

Considerare i problemr clonici d; cassa oblettrvo
Kesponsablle di Servizio che a!ra cura di accenare

Dare atto che il Nucleo di Valutazione dovrà, di
competenle. predisporre proposta per il nuovo
perlomance;

n. I I obieftivi
n. 2 obiettivi

ó.

7.

5.

4.

3.

strategico
Ie entrate

collcel"to
slstema di

dell'Ente di ciascun funzionario
assegnate;

con il Responsabile del Servizio
misurazione e valutazione della

8. Considerare st.ategico l,obiettiv_o dr,.. .f1"ai.po.., elenco generale dei procadimentiarùninistrativi suddiviso per orsani p^olitici e servizi con 
"oo-."gurni" 

applicazione delÌa

;:,Tgilf;i:,: r" Legge n. i+ttreso,,.,n,.i;.'i. 
",ai*'aii",i"nll1,àì," a"r p.o""ai,n"n,o

n 
,1is':T1_::1, ":l.petenza 

desriorgani di govemo osni decisione retativa alrnstaurazrone giudizio in vesle di anore;
determinazione e concessione di contribùti di og natura e genere;attivìtà rife te ad obie*ivi .ìon chianmente inà'ividuati n"rTi-à'o"gri obiettivi che debbonoessere sottoposti al commissario Srraordina-rio ro..nurirrut" 

"on 
jo'pàs"a"oi oetiberazione diindirizzo nella quale debbono essere prospettate una o più soluzioni o procedure alternative;

10. Dare mandato al Responsabile d.l .1"1i:i9 Finanziario_personale-URp di trasmeîtere lapresenre detiberazione ai Responsabili a.t s"*ri.li-l*ie;;i;;;,"". non appenaistituito, ale OO.SS. ed alla R.S.U. , nonchè reso noto sul .1 
" 

Jàf err"l""
11. Demandare al Responsabile del SFi"*;;; p";;;"r.Jffi :';;'J"TÍ':"if#,,$:"""'#r:,"H"ì,H:'j:l: :::,i:?Í!:esecuzrone del presente prowedimento.

12. Avverso tale atto potrà essere adita l,Autorità Gudiziaria competente per materia e perteftìtorio nei modj e nei rermini orevisti dalla legge ;;;;,#;; ._mirùstrativo al

il"j;tiltj:]," Repubbrica entro r)0 giorni o"ii,a?ì" oì o"iiiù,ii""'iu,eruo prero o on
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Scheda PEG 2017-2019

n. 1

Centro di responsabilità SERVIZIO AFFARI cENERALI

Responsabile Dott. Rossano Cea

Obiettivi per I'anno 2017

1. Revisioúe generale dello Statuto dell'Ente;
2. Stesura nuovo Regolamento unificato per la concessione e gestiong degli orti dell'Ente siti in

loc. Volta - Poppa di Canapa e Vallegato - Campo Maglianol
3. Revisione progressiva del Regolamento per la concessione delle terre;

4. Costituzione elenco Awocati cui conferire incarichi per assistenza, rappresentanza 9 difesa

dell'Ente;

5. Progressiva implementazione di dati ed informazioni sull'attivita dell'Ente, sugli

amministratori e sui dipendenti da inserire nelÌa sezione "Amministazione Trasparente" del

sito istihùzionale deìl'Ente e pubblicazione di tutti gli atti e prowedimenti nella direzione di
una sempre maggiore tasparcnza.

6. Protocollo Ente - A.R.S.I.A.L. - Sezione Agraria dell'lstituto Scolastico V. Cadarelli di
Tarquinia per realizzazione di un orto didattico presso i teneni dell'Ente in loc. Vallilarda già

in concessione all'A.R.S.l.A.L.;
7. Stesura, approvazione e stipula di ùn protocollo aggiuntivo con l'Arch Roberto Sacconi per la

rinegoziazione delle modalità di pagamento degli emolumenti relativi all'incalico
professionale di Tarquinia di cui al disciplinare del 7.01.2008 e alla deliberazione

dell'Esecutivo n. 178 deÌ 13.10.2012.

8, Stesua, approvazione e stipula di un accordo con il Dott. Egidio Santamaria di Anguillara
Sabazia per la rinegoziazione e pagamento degli emolumenti dovuti in relazione all'incarico
professionale di cui alla deliberazione deìl'Esecutivo n. l7l del28.10.2014.

Risorse umane da impiegarer Dott. Rossano Cea, Responsabile del Servizio Affari GeúeÉli.

1, Obiettivo l: Revisione generale dello Statuto dell'Ente.
L'obiettivo è quello di addivenire alla revisione del testo dello Statuto approvato dal

Consiglio di Amministazione nell'aprile dell'anno 2015 in ragione di constatate criticità
operative in relazione ad alcuni ambiti della disciplina statutaria, che hanno prefigurato

I'opportunita di un intervento di generale rivisitazione dello Statuto, anche nella direzione di
una sostanziale semplificazione. Gli ambiti da riformate di maggiore rilevanza, condivisi
anche con il tavolo di consultazione istituito al quale sono stati invitati I capigruppo del

disciolto Consiglio di AmministrazioDe.

. fuforma del sistema elettorale per il rimovo delle cariche istituzionali mediante
adozione del sistema elettorale previsto dali'art. 71 del D. Lgs. 26712000 pet
I'elezione del Sindaco e del Consiglio di Amministrazione nei Comuni con
popolazione fino a 15.000 abitanti;

r la disciplina del procedimento elettorale nella parte che prevede I'organo che ammette
o ricu<a le lisre presentate per le elezionil

1
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. r quorum per la validità delle sedute consiliari e per la valida adozione deiptowedimenti:

. la conferma della disciplina del Collegio dei Revisori dei Contilo una serie di altre modiÍche che interessano gli organi di govemo, quali la
soppfessloùe dera figura del.presidente del consigiìo e r.aumento aa tre a quattro del
numero massÌmo di Assessod che possono essere nominati dal presidente dejl,Ente;

L'obiettivo annuale è raggíunto se:
- sono convocate iunioni del tavolo di consultazione ed acquisite le istanze promananti dairappresentanti dei gruppi del disciolto Consiglio di Amministrazione;- redatto iÌ nuovo testo dello Statuto interyenendo in particolar modo sugli aspetti salienti sopra
elencatli

- approvazione e pubblicazione del nuovo Statuto dell,Ente entro il3l.l2.2lf,j

nuovo Regolametrto unificato per la concessione e gestione degli
Tarquinia in loc. Volta - poppa di Canapa e Vallegato - Canpo

2. Obiettivo 2: Stesura
orti dell'Ent€ siti in
Magliano,

per tutte le concessioni di orti per uso

unificato per la concessione e gestione
e Vallegaro - Campo Magliano enrro il

L'obiettivo è rappresenrato dalla stesura di un Regolamento unico per gli orti dell,Ente situatiin loc. Volta - Poppa di Canapa e Vallegato - Campo Magliano, in iuanto tali concessionisono state disciplinate nel tempo con due Regolamenti ,"tutiu" ai" au" aiu"rse tocaita aovesono ubicati gli oni, sostanziarmente simili, ma non identici. L,o""^ion. iu 
"oor"ntito 

un"t 
"ur aggiornamento dele norme regolamenta ed è stata introdotta la duru,u no,r"n rur"riunovabile della concessione degliu orti

L'obíettívo ahnuale è raggiunÍo se:
- Viene redatto il nuovo Regolamento con norme unificate
familiare a favore deÌl,utenza dell'Ente;
- approvazione e pubblicazione del nuovo Regolamento
degli orti dell'Ente siti ir loc. Volta _ poppa di Canapa
31.12.2017.

3, Obiettivo 3: Introduzione progressiva di modifiche ed integrazioni al Regolam€nto perla corcessioDe delle terre;
L'obiettivo è quello di appoÍare una se e di modifiche al testo del Regolamento approvatodal Consiglio di Amministuazione nell,aprile dell,amo ZOLZ, Aegotamento che disciplioal'assegnazione delle quote di teneno di dema.rio 

"iui"o 
an rov".at" riJlatrimonio dell,Ente afavore degri utenti di questa università Agraria, come individuati dirt,art. 6 delro statutovigente, mediante bando concorso, nonchè disciplina la concessione degi Iotti di tenenomediante asta pubblica. In particolare la modifica più urgente è finalizzata a tutela.re l,utentedell'Ente che ha diritto di fruire in via prioritar.ia àel le-ni civici, con introauzione di regolepiù sbingenti in relazione all,accesso aÌle aste pubbliche per la concessione plurieuale deilotti diîeÍeno. Seguiranno poi alcune altre modifiche ed integrazioni ritenure opponune e giàpaventate da questo Servizìo, ma che tuttavia necessitano di e;ame ed approfondimento.

L'obíettiyo annuale è raggiunto se:

Univ€rsitr Agrarja di Tarquinia Allegato alla Deliberazione commissariale n. l3l/2017



- Viene appoftata al Regolamento per la concessione delle tene la modifica piil urgente sopm
dettagliata;

- Adozione con prowedimento commissariale della modihca urgente e entro il 31.12.2017:
-Disamina e approfondimento ulteriori modifiche ed integrazioni già ipotizzate, da appofare al

testo regolamenrare a tutela degli utenti dell,Ente enrro il termine del 3l.12.2018.

4, Costituzione elenco Awocati cui conferir€ incarichi per assistenza, rappresentanza e
difesa dell'Ente.
L'obiettivo è quello di realizzare un Albo a cui attingere ogniqualvolta si configuri l,esigenza
di affidare ircarichi legali per I'assistenza, rappresentanza e difesa dell,Ente in giudizio,
raccogliendo le adesioni dagli al.vocati interessati al conferimento di mandato da parte
dell'Ente. A tal fine venà pubblicato un awiso e I'iscrizione all'Albo sarà possible in ogni
tempo. VeIrà richiesto altresì il/i settore/i di specializzazione di ogni legale richiedente
l'iscrizione e velrà approvato altresì un apposite Regolamento.

L'obiettivo annuale è raggiunto se:
- Viene redatto e approvaro un Regolamento per il conferimento degli incadchi legali dell,Ente;
- Viene redatto e approvato I'awiso pubblico e un modulo di iscrizione all,Albo da compilare e

sottosc vere da paÌ.te dei legali interessati;
-L'awiso viene pubblicato al|Albo pretorio dell'Ente e nela sezione dedicata entro ir termine der

3t.t2.2017.

5. Progressiva implementaziore di dati ed informazioni sull'attività dell,Ente, sugli
aEministratori e sui dipendenti da inserire nella seziode ..Amministraziotre
Trasparente,, del sito istituzionale dell'Ente e pubblicazione di tutti sli atti e
prowedimenti nella direzion€ di una sempre maggiore trasparenza.
lÌ sito istituzionale dell'Ente contempla già la sezione ,,Amministrazione 

hasparente,..
L'obiettivo è quello di procedere progressivamente, awalendosi dell'ausilio del Responsabile
e del personale dell'ufficio Relazioni con'il pubbrico, ad inserire ulteriori dati nelra sezione
"Amminisrrazione Trasparente,, del sito istituzionale dell,Ente rispetto a quelli la cui
pubblicazione è prevista per legge. In particola.e, si intendono pubblicare tutti gli atti di
deteminzione dei Responsabili dei Servizi ed i prowedimenti degli orgarf di govemo in
foma pemanente.

L'obieftfuo annuale è raggiunÍo se:

-vengono pubblicati nel corso de 'anno conente nella sezione "A'ministrazione Trasparente" del
sito istituzionale dell'Ente, nella sottosezione dedicata, almeno tutti gli atti e prowedimenti
adottati nell'anno co[ente, entro il termine der 3r.r2.20r7. si darà quindi sesùto ad
implementazione di dati ed informazioni negÌi anni successivi.

6. Protocollo Etrte - A.R.S,I.A.L. - Sezione Agraria dell'Istituto Scolastico V. Cardarelli di
Tarquinia per realizzazione di un orto didattico presso i terreni dell,Ente in loc.
Vallilarda già in concessione all'A,R.S.LA.L,,
L'obiettivo è quello di condividere con I'A.R.S.l.A.L. (Agenzia regionale per lo Sviluppo e
l'lnnovazione dell'Agricoltur.a del Lazio) e con l,lstituto V. Cadarelli _ Sezione Agraria di
Tarquinia il progetto per ra rcarizzaz:rcne e gestione di un orto didattico. L,iniziativa.

3
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attualmente, è già in itinere tra I'A.R,S.I.A.L. e I,lstituto V. Cardarelli nell,afnbito del
progetto di "Alternanza Scuora-Lavoro" al quare questa università Agraria ha aderìto con
deliberazione della Giunta Esecutiva n. 49 d,el 2.04.2016 e successiva sottoscrizione con
l'lstituro V. Ca-rdarelli di un disciplinare dei reciproci rapporti in data 4,04.2016.
Il progetto è rcalizzato presso i terreni dell,Ente siti in loc. Vallilarda oggetto di concessione
novennale a titolo gratuito a favore dell'A.R.S.l.A.L.

L'obiettívo annuale è raggíunto se;

-Viene attivato il procedimento mediante comunicazione da indiizzare all,A.R.S.l.A,L. (Agenzia
regionale per lo Sviluppo e I'lnnovazione dell'Agricoltura del Lazio) e all,lstituto v. cardarelli _
Sezione Agraria di Tarquinia in relazione al proposito dell,Ente di condividere il progetto in
itinere per la realizzazione e gestione di un o.to didattico entro termine del 31.12.2017.

-A seguito di riscontro, che si auspica positivo, da parte dell,A.R.S.I.A.L. e dell,lstituto V.
cardarelli, dovrà essere formarizzata la condivisione dell'iniziativa per ra rearizzazione e gestione
di un ofo didanico eDtro il 30.06.2018.

7. Stesura, approvazione e stipula di un protocollo aggiuntivo con I'Arch Roberto Saccod
per la rinegoziazione delle modarità di pagamento degli emorumenti rerativi au'incarico
professionale di rarquinia di cui al disciptinare del ?.0r.200g e alla deliberazione
dell'Esecutiyo n. 178 del 13.10.2012.
L'obiertivo è quello di risolvere le criticità determinatesi in relazione ai lunghi tempi del
procedimento di approvazione della pianificazione attuativa (piano di Lottìzazione.l dei
terleni dell'Ente in loc. San Giorgio aventi destinazione residenziale da p.R.G. Oa parte dei
competenti Uffici regionali addivenendo alla stipula dj un protocollo aggiuntivo in ielazione
all'incarico ppfessionale conferito a favore dell.Arch Roberto Sacconi di Tarquinia
concemente I'elaborazione del piano di LotiiziÀzioie dei teneni del.Ente in loc. San
Gioryio aventi destinazione residenziale da p.R.G. di cui al disciplinare del 7.01.200g e alla
deliberazione dell'Esecutivo r. 178 del 13.10.2012, atto in forza àel quale si conviene con il
professionista il pagamento di ulteriori acconti annuali in misura massìma di € 2.500,00 oltre
C.N.P.A.t.A. ed I.V.A. e cosi per complessivi € 3.172,00, già a decorere dalt,altrlo conente e
fino alla veùdita dei teneni medesimi con arùtesso pialò di Lonizzazione approvato dalla
Regione Lazio ed awenuto introito delle relative somme con impegno formaié da parte del
professionista alla rinuncia al|esigibilità di somrne ulte ori dspetto ai termini pattuiti,

L'obiettiro annuale è raggíunto se:
-La stesura, approvazione dello schema e la sottoscrizione del protocollo aggiuntivo con |Arch

Robefo Sacconi di Tarquinia come sopra dettagliato awiene entrc il3l.l2.20l'1.

8. St€surs, approvazione e stipula di un accordo con il Dott. Egidio Santamaria di
ADguillara Sabazia per la rinegoziazione e pagamento degli emolumenti dovuti in
relazione all'incarico professionare di cui alla deliberazione den'Esecutivo a, 171 del
28.10.2014.

L'obiettivo è quello di addivenire ad una rinegoziazione degli emolumenti relativi
all'incarico professionare conferito al Dott. saÍîamada con deliberazione dela Giunta
Esecuîiva n. 171 del 28.10.2014 per la stesura della relazione peritale di stima da collocare a
corredo dell'istanza rivolta al competente ufficio regionalè per la sdemanializzaz ione,
I'autorizzazione ar mutamento di destinazione d'uso e alla alienazione dei teneni di demanio
civico gestiti da questo Ente aventi destinazione residenziale da p.R.G. e oggetto di
pianificazione attuativa (Piano di Lottizzazione) situati in Tarquinia in loc. San biorgio
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censiti al N.C.T. al foglio 111 particelle 1662-1665-1670 per una superficie catastale
complessiva di mq. 94.463,17.
A tal fine l'obiettivo è rappresentato dal convenire con il professionista che la prestazione
professionale veùà remunerata in anticipo rispetto ai tempi stabiliti dal prowedimento
delì'Esecutivo n. l7ll2014, con rideterminazione dell'importo degli emolumenti dovuti
sensibilmente ridotto e convenuto in € 25.000,00 oltrc C.N. 4% ed LV.A. 2270 e così per
complessivi € 3l.720,00 onnicomprensivi, inclusi l'acconto già liquidato di € 5.000,00 C.N.
4% ed,l.Y.A.22o/o incluse e l'ulte orc acconto in fase di liquidazione per ulteriori € 5.000,00
C.N. 4% ed I.V.A. 2270 incluse, da liquidare in forma rateizzata entro il 31.12.2018.

L'obíeúi|o annuale è raggíunto se:

-La stesua, approvazione dello schema e la sottoscrizione dell'accordo con il Dott. Egidio

Santamaria, come sopra sinteticamente desc tto, entro il 3 1.12.2017.
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OBIETTIVI DEL SERVIZIO TECNICO

t t:f:^"1,^,ll*-:,ari per^ta lotta at Blastofago del pino concementi l,abbattimento deleplante malate e loro conferir

i:;;1g[Í1"il##::"1[..i,,T:,ri:ilruii?T:îX*X"Í#:",:Tji"1il
disponibilità di bilancio: 

) nei termirÍ di presenza fisiologica, compatibilmente con le
2. Messa a dimora di nuove esseùi;;; # 

'; 
b::ff ffÍ;:iJ"*i?i"Hiî':T:lL",Ifri:J:ì,," ii#:*:,Í:l"î

3. Sottoscrizione accordo di coor

. i."!:ìllrfi J i;ill1rix $',:f ",.Hif"T["]*TH11ff1#; i"T;tli:'Hî
' [::H î"ifr;iiliii:,SlJ11 9a {."".,"r" r"e'""* ìiouru'. auu" sezioni boschive

. .r"e"it" a.eri"."p*ì^"",i.:;:iíff,t:iir:::J:ì corso della stasione silvana zole-ióíî,'^
J. Krnnovo concessione sessennale lereno adibjlo a campo di \olo in loc. San Cjorgio a favore

^ 
ìell'Associazione Volo Sponivo I alqutnia.per artiviliì di volo a scopo sclentilicoo. fforoga novenr:ale concessjonr

- ratore det circoto o., u'ro 
"ìiTi'iii"di 

pineta in loc Spinicci per anivid di camping a

' ;:"'"",n:iÉ:ifff Jff,""ì'i:;;i"-"* di pineta in loc spinicci per attìvità di camping a

i iiliiJ,i'lJ,flÌi';'Jil;,",".:o;'' "*:'" derlEnre cd "casare degri sca

!^ unascensorepress","r.o.o",iTi*lt"';o;'o-ù"";;"'"";l'#tHlil:':;:,5ilÎji:i,
'" il'i#:T:,;íiTj:o#:,o"Jffl:': ':",'lterpoderate che si dirama daila srmda del pidocchio

, . "on 
ronal eroguri au:"Àiì;.[:*t dell'Ente in concessione all'utenzu, lu'rori da e."guir"

It Ktnnovo annuaìe concessiole all,As_sociazione,.,Il Tartufo,,di Tarqùina teÍeni di demanio:ilT:JJ::""* tanufisena per la raccolta .i..*"i" 
"i;uiJ"lu del,Ente e stipura

ì3 llJiil ìx?Lllllff :fl::,'J:'"" 
t'."loandono e per morosità der concessionario;

, B:::pit ;;;-,,;;;;ìff ,"'oiiilîr:lì:'Jf:il:,#;:1il;,:::Tj,H"ad er idenza

iIilìil1",li"?ixliH:".""J:::..,,11'fi :*rr",,*u:"*lf.i:,:iil,,","
Risorse umane da impiegare: Dott. Rossano Ce4 Responsabile del Servizio Affari Generali _ Sig.Gìulio Benvenuri ResponsabiÌe dei procedimenti del Servizio Tecnico.

Scheda pEG 2017_2019

n.z

Certro di resporsabilità SERVIZIO I.ECNICO

Responsabile Dott. Rossano Cea

Obieftivi per l,anno 2017
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l. Obiettivo l: Interventi fitosanitari presso pinete litoranee dell'Eute per la lotta al
Bla$tofago del pino concernenti I'abbattimento delle piante malat€ e loro confe mento
presso impianto di smaltimento autorizzato e awio di un protocollo fitosanitario per il
motritoraggio e la diffusiole del parassita e la lotta per debellarlo, owero coDtenerlo Dei
termini di presenza fisiologica, compatibilmente con le disponibilita di bilancio
L'obiettivo è quello di combattere la presenza massiva del parassita denomonato blastofago

del pino (lonricris Destruens), soprattutto pressdo la pineta ìitoranea dell'Ente sita in loc.

Spinicci. L'abbaîtimento delle piante aggredite dal blastofago si configura intervento

pioritario ed imprescindibile, al fine di contenere la diffusione del parassita. L'intervento,
particolarmenîe oneroso, preventivanrente autorizzato dal Servizio Fitosanitario regionale a

seguito di sopralluogo, implica inoltre ìo smaltimento deìle piante malate mediante

scortecciamento o bruciatura, operazioni quest'ultime lugnhe ed orterose alle quali si

prefe sce il confe mento del materiale legnoso di dsulta in impianto di smaltimento

aúoîlzzafo.

L'obiettìro ahhuale è raggiunto se:

- Vengono eseguiti gìi interventi fitosanitari di abbattimento delle piante di pino aggredite dal

blastofago come individuate dal Servizio Fitosanitario regionale, poi smaltite con le modalità di cui

sopra.

- viele Éggiunta úel corso del corrente anno 201? un'intesa con la Matetout S.r.l. ai fini
dell'esecuzione degÌi interventi fitosanitari, atteso che l'area piu critica di maggiore presenza del

parassita presso la pineta in loc. Spinicci è proprio quella che ospita la struttua pararicettiva di

campeggio-villaggio detenuta da Maretour S.r.1. ;

- viene formalizzata I'intesa, anche in ambito giudiziale, in relazione alle modalità di intervento e

alla cooertura finanziaria della sDesa da sostenere entro il 31.12.2017.

2. Obiettivo 2: Messa a dimora di nuove essenze vegetali per rinfoltime[to chiarie presso

la pineta litoranea dell'Ente sita itr loc. Spinicci, anche verificando eventuali misure di
finanziamento del P,S.R.;

L'obiettivo, consequenziale rispetto all'obiettivo precedente, è qùello di rinfoltire le chiarìe

presenti presso la pineta litoranea dell'Ente sita in loc. Spinicci che ospita la struttura di

villaggio-campeggio, quale area che presenta le maggiori ciriticità in relazione alla diffusion

del parassita denominato blastofago, mediante messa a dimora di essenze arboree di

prcvenienza locale (Lazio o Toscana) che possono garantire un miglior adattamento, in
paticolare sono consiglìate essenze quercine qùali Lecci (Quercus ilex) e S\gheîe (Quercus

rróer) da mettere a dimora in eguale percentuale.

Dovrà essere altresì esaminata I'ipotesi di adesione ad eventuali misure di hnanziamento del

P.S.R. specifiche.

L'intervento si configura importante misura di salvaguardia del patrimonio dell'Ente.

L'obiettívo annuale è raggiunto se.

- Viene attivata la procedua di gam per I'acquisizione dagli operatori locali del settore vivaistico di
preventivi di spesa per la fomitura, consegna a destinazione e messa a dimora delle essenze quetcine

in nr.rmero anaLogo alle piante di pino abbattute, in quanto aggredite dal parassita denominato

blastofago;

- Viene aggiudicata la soprameDzionata fomitura e messa a dimora delle essenze quercine, oppue la

7
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3. Obiettivo 3: Sottoscrizione accordo di cooperazio[e con il Comutre di Tarquiria peradesione aÙa misura der p.s.R. per finanziameuto a"r n*vo piatro di Gestione edAssestamento Forestale dei boschi dell,Ente e piano pascoliyo per ta gestione dei pascoli

L'obiettivo è qìrello di addivenirc alla stipula di un accordo di cooperazrone con il Comune diTa.rquinia per I'adesione alla misùa 16 .,Cooperazione,, - Sottomisura 16.g del piano diSviluppo Rurale 2014-2020 per la stesura del nuovo piano di Gestrone ed AssestamentoForestare de e spettive sezioni boschive da ^*ru"n"*'uì''*u rzzazione forestare,conedato der piano per la gestione dei pascori. La disciplina della misura der p.s.R.
pdvilegia infdarti ia cooperazsione tra più soggeti pubblici e p;i;ui i tirri O"tt,u,n*irrlon" acontdbuto. A tal fine si potrà anche ve ficare i,eventuale po.riUiia ai coinvolgere altrisoggeîti che siano proprietari di boschi ai fini dell'adesione aila ,ìprr_"_ionuturnir*u a"rP,S.R.

L'obiettiyo annuale è raggiunto se;
- Viene rcdatto uno schema di accordo di cooperazione da sottoscrivgre con il Comune di Tatquinia;- Sonoscrizione dell'accordo di cooperazione entro il 31.i2.2017 e verifica interesse di alai soggettipubblici e privati proprietari di boschi alla cooperazione per l,aderio* unu,ni.*u a.f p.S.R. di cuisopra relativa al finanziamento del p.G.A.F.i
- L'effettiva adesione alla misura del

mìsula medesima. 
I p.S.R. è tuttavia condizionata ai tempi di ,,accensione,, 

delÌa

4' Vendita mediante trattativa privata del maaeriare regnoso ritraibile dale seziotriboschive oggerro di prosrammaìa.utilizz"ri";ùi;';;ì .;"loìitta sragone sirvana u ole_2017. a seguiro degtiesp-erimenti d,asta aoOuri O-er"ni;L'obienivo è quello di collocare il rnut"Aat" l"!no.t ritraibile daÌle sezioni boschiveder.Enre oggetto di programmalo taglio dì ut'izzazìone eià;;i ;;;r; de'a stagione silvana2016-2017, aneso che gli esperimenti d,asta sono _d"ti;r;.;;; fine dovÉnno esserernterpellate le aziende operanti nel settore per Io piu in amUito iocafe per la vendita delmatedal legnoso, anche medianrc rattatÌva privata.

L'obietîiyo annuale è raggíunfo se;
-Viene venduto il mate.iale legnoso traibile dalle sezioni boschive deìl,Ente oggetto diprogra.rtunato tagrio di ut izzazioùe già nel corso dera stagione sirvana 201ó-2017entro il terminedel31.12.2017.

5. Obiefivo 5: Rinnovo concessi;;;;; ;il;;,ffi :ì;:ilffnilJJ:"ilÀîlti: ;i:Iil,li ti'1"ì1 ll"Ìil
L'obiettivo è quello di procedure al rinnovo della concessione sessennale in scadenza nel

::iTl'.""ffi".:,1ìH"i"i, iìHXlT:""::":il"T:trTiHJ_1J:*?"*ll IJH

sola fomitura, entro ii 31.12.2017.
- Entro il 30.06.2018 dovrà essere ultimarc,
stmttura pamricettiva, l,intervento di messa a
litomnea in loc. Spinicci.

con la collaborazione di Marctour S.r.l. che detigne la
dimora delle essenze quercine nelle chiarìe della pineta
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9. Obiettivo 9: Ultimazione lavori, collaudo e chiusura procedimento d,apprlto r€lativoalla fornitura e installazione di un ascens""" p".;;;;'.;;;;i,'E".".
Tale procedimenro è stato caratterizzaro d" ";";;.; ;iil;, iri,iu ,,u ,un. la circostranzadeì,rinvenimento del passaggio sotterraneo di un importante cavodotto-eletuodotto nel cortilederla sede delfEnre. proprio nell'area di a|oggio dèIa cabina d"lr;ar""nro.e 

"r,e 
hu impostoun sensibile allungamenro dei,rempi di,chiiiuru O"f pro..airn.nà. L,obiefivo di questoServizio,è_ tuttavia quello di ultimare i lavori di instailazione dell,ascensore a servizio dipalazzo vipereschi sede de''Ente enho it 31.12.2ólr, ;;;;;;;;;""" lo stesso termine

:::_,i1-^::]1""d" ae 'opera e. entro 28.02.i01í. atià liìJsura aet procedimento
ammlntsfatlvo.

L'obiettivo annuale è raggiunlo se:
- sono ultimati i lavori di instartazione det'ascensore presso ra sede de',Ente, e viene effettuato ircollaudo dell'opera entro ìl termine del 31.12.201?.
-Viene chiuso il procedimeùto di appalto mediante approvazione con prowgdimento

commissariale deÌ quadro economico finale e der certificato di esecuzione dei ravori emesso dalDirettore dei lavori entro il 29.02.2018.

10. Obi€divo l0i Intervento urgente di sistemazione via interpoderale che si dirama dallaStrada del pidocchio in loc. Vallilarda e accede ai terreni dell,Ente in concessione
all'utenza, Iavori da eseguire con fondi erogati da SAT S.p,A.
L'obiettivo è anzitutto quello di risolvere una problematica originatasi al momento dellarealizzaziorle del tratto dell'Aujostrada A12: noslgrrano 

- I- ói"itavecchia _ TrattaCivitavecchia - Tarquinia _ Lotto_6A da paf" Oi Soci"tJiutost.aaa iinemca p.a. in quanto ilavori-hanno comportato l,,,intetclusionei.di futro al A"u". propieti satvo potesse divenireagevolmente fruibile da pafe dell.utenza una srrada rurale deìI.Énre sita m loc. Vallilarda chesi dirama dalla Strada del pidocchio ed ha unu frngh"rru aiK_. i'"i."ì.
A tal fine I'obiettivo effettivo è rappresentato da un intervento ai,i6ìt_o della sede viariadi alcuni trani paficolamerte disìestati della ,t.ud" à"li,Er;;:i; rn l.arquinia ir loc.Vallilarda mediante ricarico con mate ale calcarcnitico.
L'intervento, tuttavia, come concordato precedeDtemente, viene filraoziato da SocietàAutostrada Tirenica p.a.

L'obietrivo annuale è roggiun[o se:
- Sono incamerati da Società Autostîada Tinenjca p.a., anche tamite altro soggetto di cui la Società

di awale, i fondi per l'esecuzione dei iavori di sistemazione della strada rurire.
- Viene ultimato I'intervento di sistemazione dei tratti particola.rmente dissestati della sede stadale

della via interpoderare in loc. Vallilarda annoverata neÌ patrimonio gestito da questa uoiversita
Agraria che si dirama da,a strada cd "del pidocchio" da parte del sogletto airidatario dei lavori e
approvata la rclazione di fine lavori del Responsabile del procedimento dell,Ente entro il
31.r2.2017.

11. Obiettivo ll: RinÍovo annuale conc€ssione all,Associazione ..Il Tartulb,, di Tarquinia
terreni di demanio civico a vocazione tartuligeDa per la raccolta riservata all,utenza
dell'Ente e stipula convenziotre,
Tale obiettivo fa seguito all'intervenuto esaìrrimelto della validiîà delra convgnziole
novennale sottoscritta ir r9.09.2007 con l'Associazione "rÌ Tartufo" di rarquinia in relazione
alla concessione dei leueni di demanio civico a vocazione tartufigena per la raccolta riservata
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antincendio, soprattutto nel corso della stagione estiva sempre piìì carafleîizzata da

persistente siccità e elevato pericolo di incendi.

L'obiettivo a nuale è raggíunto se:

-Si procede al dnnovo della concessione con prowedimento commissariale e alla sottoscrizione

dell'atto di concessione con l'Associazione Volo SDortivo Tarquinia entro il 31.05.2017.

6. Obiettivo 6: Proroga noveÍdale concessione porzione di pineta in loc. Spinicci per
attività di camping a favore del Circolo Arci Uisp Cral S. Rosa,
L'obiettivo è quello di addivenire alla proroga novennale della concessione in scadenza nel

maggio 2018 rinegoziando con il Circolo Arci Uisp Cral S. Rosa il canone di concessione e

liberando I'Ente da ogni onere al termine del periodo di concessione dell'area pinetata in loc.

Spinicci per ogni miglioria eseguita dal concessionario.

L'obiettívo annuale è raggíunto se:
-Si addiviene all'adozione del prowedimento commissariale di proroga novennale della

concessione delìa porzione di pineta in loc. Spinicci a favore del Circolo Arci Uisp Cral S. Rosa

di Viterbo entro il temine del 31.12.2017.

7. Obiettivo 7: Proroga novennale concessione porziore di pineta in loc. Spitricci per
attività di camping a favore del Circolo Santa Barbara.
L'obiettivo è quello di addivenire alla proroga novennale della concessione in scadenza nel

maggio 2018 rinegoziando con il Circolo Santa Barbam di Viterbo il canone di concessione e

liberando l'Ente da ogni onere al termine del periodo di concessione dell'area pinetata sita in
Tarquinia in loc. Spinicci per ogni miglioria eseguita dal concessionario.

L'obíettívo annuale è raggíunlo se;

-Si addiviene all'adozione del prowedimento commissariale di proroga novennale della

concessione della porzione di pineta in loc. Spinicci a favore del Circolo Santa Barbara di Viterbo
entro il termine del 31.12.2017, tenendo in consideEzione gÌi aspetti sopra dportati.

8. Obiettivo 8: Concessione anuuale rinnovabile casale dell'Ente cd. "Casale desli Scavi"
sito in loc. Civita
L'obiettivo si inquadra nell'ambito di una programrnata ricogniziole progessiva dei beni
civici fruibili dagli utenti dell'Ente e dai quali pertanto si può conseguire reddito. La formula
più congeniale, nel caso di specie, si configura quella della concessione annuale rimovabile
ed è rivoÌta a favore degli allevatori utenti dell'Ente e concessionari dei teneni limitrofr in
loc. Civita-Ara della Regina che conducono l'attività di pascolo iD loco con il proprio
bestiame ovino in regime contollalo, come peralho richiede il disciplinarc del SIC "Acropoli
di Tarquinia".
La concessione amuale rinnovabile consente di conseguire con maggiore rapìdità la piena
disponibilità del casale qualora, per volontà dell'Arnministrazione, si individui un obiettivo
che appunto abbia per oggetto il Casale degli Scavi come, per esempio un progetto di
riqualifi cazione dell'area archeologica.

L'obiettiyo annuale è raggiunto se:
- Sussiste interesse alla concessione e si addiviene all'adozione di un prowedimento commissariale

dì concessione arìnuale rinnovabile a favore dell'utenza dell'Ente entro il 31.12.2017.
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- Si procede alla revoca della concessione di tale manufatto dell,Ente in stato di abbandono sito inTarquinia in loc. spinicci, si approva un nuovo awrso pubblico d,asta per ra nuova concessionepluriennale del fabbricato entrc il 3 t.t2.2017.

14. Recupero canoni presso concessionari dei lotti e quote di terrero inadempienti.L'obiettivo è quelÌo <li recuperare i canoni di 
""r;;;;;; 

"à;i;ii'., 
,".,.no assegnati in

::::::l:1. remporanea pluriennate (settennale) in uro ugri"oto produttivo medianteprocedlmenro ad evidenza pubblica, quaiora non si intoiti 11 canone entro la scadenzacontrattuale e persista I'inadempinrento anche a seguiro di diffida ad adempiere: in tali casi si
::::::^" _"^fyÌlji"re con provvedimento comiissa.iale iu l.or*,on" deÌ conrratro e,qualora non sortisca esito positivo 

.il tentativo di conciliazione presso l,Alea DecentrataAgricolrura di Viterbo, affi<lare incarico ad 
"" I"s;i.;;;ii;;;;lrlìer crerlito e della pienadisponibilirà del fondo.

Con riferimento alla concessio
pagamento a"'u 

"ooi.po.iu 
oil'o,îjll".,:H::i;,:["j:;,î,:::#"fi:j,ìf'j;#:f,ji::j

prowedimento commissariale oppure, piu frequentemente, 
"".ìlr*"0" uf rirnovo annualdella concessione e, in ipotesi di manóato rilascio del f";j";;;;; del conduttore, vieneatfvata Ia prccedura presso il competente ufficio. deìla RegionJí-ià p", ,r conseguimentodel prowedimento esecutivo di reintegra demaniale del fonjo.

L'obiettivo annuale è raggiunto se;
- Viene recuperato almeno il 50% dei crediti deÌl,Ente derivanti dal mancato pagamento dei canonidi concessione dei lotti di terrero scaduti nell,anno 2016 e alla scadenza del 31.05.2017 entro il31 12.2017. oppure. in artenativa, vengono attivate re procedure per recupero coattlvo dercrediro sempre entro il 3 1.12.201.7.
- Viene recuperato aÌmeno il 50% dei crediti dell,Erte derivanti dal mancab pagamento dellacorrisposta di concessione delle quote di tereno i cui t€rmini sono scaduti nell,anno 2016 e allascadenza del 31.05.201j entro il 31.12.2017. In altemativa, devono essere athvate le proceduleper il recupero coattìvo del credito sempre entro il 31.12.2017.

15. Intervento di matrutenzione e restauro portone del palazzo Vipereschi _ sede dell,Ente.- L.'obiettivo è rappresentato dal recupero O.tt.irnpon"rrre poíone di ingresso a palazzo
Vipereschi, sede di questa Università Agra.ria in Tarquioiu io Viu C. Garibaldi n, 17. Ilportone di legno risuita deteriorato in maniera significativa soprattutto nella pateinferiore e si è ve ficaro altresì in alcuni p"rti il di;ó;;;;i ;;ìni che impone altresìun lavoro di messa in sicurezza del portone medesimo. inie*Jnìo co_porta ioott 

" 
unlavoro di inregrale bonifica delta vecchia v"_i"" O"ff.l".ti à"ài"_t" e l,applicazione divemlce prctettiva nuova, intervento preceduto da un consistente lavoro ii messa insjcwezza del portone, la sostiruzioÌ1e e ripristìno delie p*ì"rnÀ"anri o deteriorate eI'applicazione di un gocciolatoio nella pafe^Uurru a"t portJn" rn"G,_o.

L'obieÍtívo annùale è raggiunto se.
- Viene individùato soggetto idoneo con esperienza nel restaùo del legno per l,interventomanutentivo del portone e vengono affidati i lavori di restauro del portone d,ingresso della sededell'Ente enrro it 31.12.2017.
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all'utenza dell'Ente, concessione anch'essa caxatterizzata da cdticità in ragione di una non
pacifica intepretazione della noma di legge regionale che, si dtiene, consentirebbe la raccolta
del tartufo sui tereni di proprietà collettiva gestiti da questa Università Agraria riservata ai

soli utenti dell'Ente in possesso del tesserino di autorizzazione regionale alla raccolta del

tubero. Sono infatti seguite sanzioni amminisÍative dell'allora C.F.S. per ritenuta
tabellazioìre monitoda non conforme alla norma, sanzioni fatte oggetto di impugnativa da
parte di questo Ente che ha fatto ricorso al Giudice di Pace. Si prefe sce tuttavia limitare
aftuaìmente la durata della nuova concessione di raccolta esclusiva del tafufo a favore
dell'Associazione "Il Tartufo" ad un aruro, limitando sensibilmente anche la superficie
oggetto di raccolta dservata, come indicata dagli stessi soci dell'Associazione concessionaria-

L'obiettivo annuale è raggiunto se:

- Viene adottato il prowedimento commissariale che detemina il rirurovo arÌnuale della
concessione a favore dell'Associazione "ll Tartufo" di Tarquinia dei tereni di demanio civico
gestiti dall'Ente che presentano vocazione tartufigena per la raccolta dseryata del tubero.

- Viene approvato lo schema della Convenzione da stipulare con dell'Associazione "ll Tartufo" e

quest'ultima viene sottoscrilta entro il 3l.12.2017.

12. Obiettivo 12: Revoca concessione orti in stato di abbandono e per inadempimento del
concessiotrario all'obbligo di pagamento del canone annuale di cotrcessiooe.
L'obiettivo è rappresentato dall'esigenza anzitutto di rimettere in stato di aoltivazione gli orti
che, da sopralluoghi eseguiti dalla Guardia Campestre dell'Ente, risultano abbandonati.

Inoltre, è necessaÌia una ricognizione generale dei pagamenti dei canoni di concessione, al

fine di addivenire alla revoca della concessione di orto nei conftonti degli utenti morosi,

iniziando da quelli che presentano uno stato di inadempienza più risaÌente.

In entrambi I casi, si può procedwe infatti alla revoca della concessione, ai sensi del
Regolamento per Ìa concessione degli orti.
Tali orti potranno essere di nuovo assegnati a favore dell'utenza dell'Ente sulla base delle
risultanze della graduatoria atfualmente vigente.

L'obietti\)o annuale è raggiunto se;

- Si addiviene con prowedimento aommissaiale alla revoca della concessione di almeno un ofto
entrc il 31.12.2017. Successivamente, gli orti di cui viene conseguita di nuovo la piena

disponibilità verranno nuovamente assegnati nel corso dell'anno 2018.

13. Reyoca precedente concessione e nuova assegnazione mediante procedura ad evidenza
pubblica di uD matrufalo dell'Ente da boùificare e recuperare sito iù loc, Spinicci.
L'obiettivo consiste nel procedure alla revoca della concessione sesseDnale di taì9 manufatto
dell'Ente sito in loc. Spinicci in quanto I'aggiudicatario nell'ambito della gara
precedentemente esperita, dopo vari solleciti, non ha dato seguito agli adempimenti
successivi, aDzitutto alla stipula del contraîto. TBttasi di un fabbdcato in stato di abbandono
con luìnessa area di pertinenza sito in loc, Spinicci censito all'Agenzia delle Enhate di
Viterbo Ufficio Territorìo al foglio l9 particella 539 con superficie complessiva di mq. 234,
mentre la superficie dì sedime del solo fabbricato, inclusi vano ripostiglio e vano wc, è di mq.
92. Costjtuisce padmenti obiettilo dell'Ente fare di nuovo oggetto di concessione tale
manufatto, da sistemare e bonificare a cura del concessionario.

L'obíettivo annuale è raggíunto se;
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Scheda PEG 2017 - 2019
n.3

Centro di responsabilità: SERVIZIO FINANZIARIO-PERSONALE-U.R.P.

Respoúsabile Mada Bellucci

ObiettiYi per I'anno 2017

Obiettivi specifici di riferímento
I . Applicazione contabilità armonizzata e revisione Regolamento di contabililà
2. Tenuta della gestione ordinarìa delle entrate e verifica del mantenimento degli equilibri di
a. bilancio:
3. Controllo e monitoraggio spese di fimzionarnento e razionalizzazione della spesa;
4. Adeguamento e tevisione dell'inventario al nuovo Diano dei contii
5. Condivisione mandati di pagamento emessi dat S;rvizio con l,Amministrazione e supporto

di competenza per amministrazione Íasparente;
6. Gestione competenze stipendiali fisse e accessorie del penonale e degli amministratori
7. Obiettivo n. 7: Assicurare la gestione delle pratiche di collocamento a riposo e deÌle

relative certifi cazioni
8. Organizzazione, contrattualistica e reclutamento
9. ContrattazioneDecentratalntegiativa
10. Fabbisogno risorse umane e reclutamento
I 1. Condivisione con I'Amministrazione software presenze e fruizione congedi dei dipendenti.

Obiettivi operativi

Obiettivo 1: Applicazione della nuova contabilita e revisiotre Regolametrto di contabilità:

- Ricodifica degli elemenîi contabili di base secondo i nuovi scherni di biÌancio.
- Creazione del piano dei conti economico, patrimoniale e revisione ordinaria dei residui.
- Adozione dei nuovi principi contabili e delle regole di consolidamento.
- Approvazione del bilancio secondo i nuovi schemi contabili.
- Definizione e predisposizione nuovo Documento Unico di programmazione entro i

termìni e secondo ìe modalità previste dall,almorizzazione.
Definizione nuova stfttura contabile del piano Esecutivo di Gestione

- Redazione Regolamento di contabilità

L'obieftiro annuale è raggíunto se:

Revisione docrunenti di bilancio sulla base della nuova nomativa entro il 31.12.2012.
Effettuata revisione dei residui attivi e passivi e approvazione del conto consuntivo
2016 secondo quanto previsto dal D.lgs. n. 118/2011 entro il 31.12.2017.
Revisione del D.U.P. e predisposizione della sezione operativa secondo i termini e
modalità previste dall'armonizzazione enho il 31.12.2011.
Ricodifica degli obiettivi secondo la nuova classificazione di bilancio per missioni e
Programmi enuo il 11.12.2017.
Redazione del regolamento di contabilità secondo le resole dell'armonizzazronc
contabile entro il 3l.12.2018.

Obiettivo 2: Tenuta della gestione ordinaria
equiìibri di bilarcio e costante monitoraggio
gestione contabite e fiscale dell'ente.

Universita Agraria di Tarquìnia
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In particolare:

- Verifica del reale equìlibrìo di parte conente in relazione all,aldamento degli accertamentie degli impegni ;

- Monitoraggio deÌl'andamento delle riscossioni e dei paga$enti.
- Riduzione dei tempì dipagamento ai fomitori

Attività nece$sarie:
l. supporto tecnico - contabile ai vari servizi nella gestione delle proprie dotazioni finanziarie,2. verifica degli eqLrilibri dì bilancio.in. relazione aÌla proposte di variazìone da appofare albiìancio di previsione in relazione delle entmte *""riur.'.-uif" ,pi"*irp.gnu*.3. Monìtoraggio almeno t mestrcle e, ln ogù caso, in tutte qùelle situazioni in cui l,azioneammidstrativa può determinare condizioniìi ,"or,urn.n,o .irp-Jo ugliitiettivi prenssatl.4. Vercamenti mensiti lRAp _ IRPEF - Aaairionufi corn*ufi e'r"gio;;'_ fV,{

L'obiettivo annuale è raggiunto se:

- è conservalo il biJancio in equilibrio:- e garantito iL monitoraggio dei pagamenti per quanto di competenza nei Ìimiti delledjsponibilirà di cassa;
- redazione delle dichiarazioni arnuali 

_ 
mod.77olordinalio, mod.77olsemplificato, mod.Irap, mod. IVA, presentate enÍo terminì di legge.

Indicatori correlati:
I . riduzione tempo medio pag.lmenri: almeno 4 monitoraggi cassa;L spetto rermini per inr io dichiara:ioni fiscali.

Obiettivo n.3: Controllo e molitoragglo spese di fulzionameuto edella sDesa,

L'obíeîîívo annuale è raggiun[o se;

- è garantito nell'aùro 2or7 il contenimerto dei costi di approwigionamento dei beni e seryizi per ilfirnzionamento generale dell,Ente.

Attività necessarie:

- rìÌevazione e monitoraggi fabbisogno dei beni e servizi necessari al funzionamento dei servizi.- individuazione delle modalità di I

acqulsto. approwlglonamento piu idonea pel ciascuna tipologia di

Indicatori corr€lati: almeno 70% snellimento delle procedure di acquisto

Obiettivo n.4t Adeguamento e r€visione dell'inventario per garaDtire la corrispotrdeÍzatra I'inyentario e il nuovo piano dei cotrn

L'obieftí,o annuale è raggiunlo se;

entro il 31.12.2017
- e stata aggrornata procedura infbmatica e personale per conto pafimonio- e awenuto l,inse.imento dati nùovi prodotti- si è proceduto all,assegnazione dei beni ai responsabili della gestio[e.

14
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1) definizione e rettifica dei dati relativi all'inventario
2) rilevazione da fatture nuovi cespiti inventariabili
3) aggiomamento beni ammortizzati

lndicatori conelati: Verifica 100% cespiti pdma rendiconto; registrazione 800/o nùovi cespiti

Obiettivo n. 5: Condivisione mandati di pagamento emessi dal Servizio con I'Amministrazione e

supporto di competenza per &mministrazione trasparente.
L'obiettivo è quello di garantire massima tmsparenza in relazione ai mandati di pagamento emessi
condividendoli con gli anministratori, in paficolare con il Presidente dell'Ente e con l'Assessore al
Bilancio.

L'obieui|o annuale è raggiunto se:

vìene daîo seguito agli adempimenti tecnici che ganntiscano l'accesso telematico ai mandati
dipasamento emessi dal Servizio Finanziado entro il 31.12.2017.

Risorse umane da impiegarer Maria Bellucci, Responsabile del Servizio Finanzia.rio - Sigg.d
Alfredo Carlucci e Marco Mencarelli - Addetti Ufficio Urp e Protocollo.

Uflicio Personale

Obiettivi per I'anno 201?

Personale assegnato: Maria Bellucci

Obiettivo n. 6: Gestione competenze stipendiali fisse e accessorie del personale e degli
amministratori

L'aspetto sfidante delì'obiettivo è far fronte alla scadenza mensile (27 di ogni mese) per
I'erogazione delle competenza stipendiali lisse pur nelle diflicoltà di liquidità nelle quali si trova
l'Ente.
La carenza di organico ha imposto al seryizio di trovare soluzioni adatte a gamntire la fruizione delle
ferie a tutto il pe$onale senza rallentare le attivita degli uffici e soprattutto del Cenbo Aziendale.

L'obietti|o annuale è raggiunto se:

neì corso dell'anno

- sono pagati regolaÌmente gli stipendi;
sono pagate le competenze accesso e e i rimborsi spesa;

- sono rispenati tempi p.evisîi per ipagamenti.

lndicatori correlati:
l00oo cedolini emessi nei termini;

- Competenze accessode e rimborso spese entro i due mesi successivi.

Attività necessarie:
A, Formazione dei personale;
B. ca camento dati procedura informatica;
C. adozione detemiùe salario accessorio e spese;
D. emissione cedolini;
E. liquidazione spettanze

Univennà Agraria dì îarquinia Allegato alla Deliberaz ione conìúissariale n. I 3 120 I 7



t. denunce e versamentì contriburivi e fiscali.

Obiettivo.n. ?: Assicurare la gestione delle pratiche di collocamento
c€rt|ucazronl

Queslo obieaivo è particolamente impegnativo, in considerazione della complessità della matedae dell'awio della nuova procedura informauca da pane deÌl,lNpS.

L'obiettiyo ahnuale è rcggiunto se:

- è acquisita neri'amo 20r7 capacità operativa nuova procedura informatica entro |arulo.

Indicatori e target correlati: collocamenu a nposo con nuova procedura, almeno I

Attìvità necessarie:
A. icoslruzione cariera
B. inserimento dali calcolo pensione
C. certificazionesituazioneindividuale;

Obiettivo n. 8: Organizzazione, contrattualistica e reclutamento

Il progeno riguarda tulte quelle alljvilà necessariel
- a tenere aggiomata l'organizzazione, la dotazione organica e |elencazione delecompetetze delle strutture organizzative dell,Entei
- ad.assicurare la pianificazione del fabbisogno di risorse umane ed relativoreclutamento;

- alla effettuazione della conbattualistica decentrata e la relativa applicazione;
Questa ingente mole di aftivita. anche assai.complesse sia dal punto di vista oette relazioni con gliorgani eselutivi e con le organizzazioni sindacali, è gestita esclusivamente iat nesponsaoile delServizio Finanziario-personale_URp

L'obíeuivo annuale è raggiunto se:

- Gli. adempimenti sopra elencati vengono gestiti con regolarita e tempestivita nel corsodel'anno 2017.

Obiettivo n. 9t Contrattazione Decentrata Integrativa

9Pl ,l-" ^è 
n€cessar:io procedere alla stìpulazione del contatto collettivo decentratomtegrativo Quesfanno è necessario stipuÌare ii contratto 2Ol7 ooa" auit*a, come nel biennioprecedente, per inerzia amministrativa, non sia erogato il .i.pettiuo pieÀio.

L'obiettivo annuale è raggrunto se:

- Stipulato ed appljcaro CCDI 2017 EE.LL enrro dicembre;
- Costituiti fondi decentrati 20i7 entro lo stesso mese di dicembre.

Indicatori e target co|lelatii
- Contratto stipuiati,
- % fondi decentrati costituiti,
- personaÌe valutato.

Attivìtà necessarie (riferite anche agli anni successivi):

a riposo e delle relative

Universita Agraria di Tarquin'a Allegalo alìa Deliberazione comm issariale n ll12017



- sono stati eseguiti ilavori di preparazione deite[eni
- è stato dato seguito alla semina di cereali e erbai
- è stato eseguito un controllo e monitoraggio costante dell,allevamento del bestiame

Indicalori correlati:
l Aggiomamento fascicolo aziendale
2. Contlollo esecuzione piano coltumle
3. Controìlo andamento nascite allevamento bovino ed equide
4. Adozione procedure di vendita del bestiame
5. Monitoraggio costi e dcavi Centro aziendale

Attività necessarie;

l. rappofi con istituzioni e fomitori;
2. istruttoúe domande pAC e pSR;

3. monitotaggio acquisti aziendali
4. riduziole costi di gestione

5. controlli, anminisîrativi, tecnici e sopralluoghi in loco;
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fotaro Resp Funzione (1378)
IESPONSAEILE FUNZIONE 1

65.621,75 55.294,00 55.298,0{ 55.450,94 56.409.49

roiare R6sp. F unzionè f379)
IESPONSAAILE FUNZIONE 2
;ERVtZtOfECNtCO
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rora|o Resp Funzion€ (1332)
€APONSABILE FUNZIONE 5

79.226,4O 879.621,64 753 090,03 762.606,46 837.499,26

RtEPtLoco PÈR îfolt '' r!:., : .r.r.
1 :NIRAÌE CORRENII DI NATURA-TRIBUTARIA, CONIRIBUÍIVAIIEBEq!4IIYA
2 IFASFERIMENII CORRENII 139.000.00 32.000,0( 32.320.0t a3 644.20

3 :NIM'IE EXÌRAIRÉUIARIE 623 All 77 1.2U.312.64 1 253 341.00 .r73.394,6{ 1143.253.31 1723 591 53

iNIRAI€ IN CONIO CAPI'TALE 5050.0c 5.100.50

5 :NIRAIE DA RIOUZIONE DI AIIIVIIA' FINANZIARIE

6 \ccENstoNE or PRE5Í l-f I

\NlCtpAZtONt OA tsTt-f UIO/CASSIERE 332.173.0C 470518,,16

I :NIRAI€ PER CONTO ÌERzI € PARTII€ DI6IRO 3a0.s65.0c 380.165.0( 333.966,6É 347.M.32

8/8
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UNIVERSIÎA ' AGRARIA DI TAROUINIA
c
t gtLatcro or pREvtstoNE 2017 -spEsE
;-

d

i

o

3

;ÉRVIZI ISTIÍUZIONALI. GENERAII E DI GESÎONE

iPESE CORRENTI

10 bddn d. Iatoto dl@n.LnL 6A.îf2,51 505.500,00 4t5.200,0( 419.352,00 123.515,51

spesè rrdénrlÈ di ?ESPOwS/48/[E FUNZIOIVF 5
1.500,00 1.000,0( 1.010.00 1.020.10 1.000,00

al pètsanèle lEsPo/vsaa[E FUNzlo/vE 5 46.5a5,5: 399.000,00 314,200,00 342.592,00 346.017,9i 314.200,00

?ESPONSABILE FUNZONE 5
22.141,Ol) 105.000,00 100.000.00 75.750,00 122.147,04

; sot5oo.ol ,ll5i20ll.0l

IOIALÉ PROGRAIIIIA I|| ais.2iro.ot ,('?.307,0{

ti

'PÉSE 
CORREflN

102 mosl6 a ra.s. t dr,cÒ ddlbnlo 261.22 71.141,01 70.261.2i

ìESPONSAAILE FUNZIONE 5 261,22 70.261,22

qcdulsto dl bùI . 
'NI.I

29.40433 6t,a?2.00 42.145.72 8!.00?.53 99_553.17

IESPONSABILE FU NZIONE 5
2.000,00

sx ra1ala3-122 :servìzio pulizia Fú.e
IESPONSAAILE FU NZIONE 5

5.420,39 13.000.00 15.372,1n 15.525,72 15 640,9€ 21.152,39

?ESPONSAAILE FUNZONE 1
12.360.74 30.603,0c

tx 1a 1a 1a3 - t7 0 : sPesè Pef i.è ti TESPONSAA] LE FUNZIONE 2 11.227,16 20 000.00 20 200,00 20.102,0Í 20 000,0(

4t'14



UNIVERSITA ' AGRARIA DI TAROUINIA

BILANCIO DI PREVISIONE 2OI7 - SPESE

I TERVIZI IS'I]TU2IOXALI. GENÉMLI € DI GESIION€

1

1 1t I iPESECORR€I{TI

I 1 \cquislo dl &nl o swl.l 29.40433 41372.00 42.145.f2 33.007.53 99.553.17

* 1a10lot 6!: Indèúiè ?ESPONSAA]LE FUNZANE 5
16.160,@ 16.321,60

29-66ú55 15i:372,0b1r'r526!5,r' t60.tla39
ÍOTAIE PROGMIII'A It 169.670.0a r5"37ao( í'/2,ú5.72 154r.145t

forALE MÉsrO Él,irr Íróll '
227.443.96 1 .056.053.6C 922 960.0( 345.9316( 494.790.91 1 .091.293.4{

70.5r9,65 5 050.0( 5100.5( 29.174,U
:f1^ii , _a!,dsL,*.. i.r':. ..-, rÀ1,,r\""i{:}. i. . r. :ì1:-. - ... -- r .. I

107.924,46 219.055.60 2414ú2C 211713.43 216 861.0' 365t92,41

10.261.76 365m.m 10.400.0c 10.300.m

94 940_0C 95.349,,1( 100204,,10

47.006.00 11.121,44 9.090.00 L I30_9C 21.312.43

94.625.61 39.937.6s 15.561.25

64.772,52 505.500,0( 415.200,m 419352,00 123.545,51 4373a7.00

29.669.5É 169.670.0( 151.3t2.tX 152.445.72 169.414.3!
'4.1mAffi14

SIRUZIONE É DIRMO ALLO STUDIO

\ltri ordlnl dl lsùulon. non univ.Eitari.
2 tPÉSÉCORRENTI

2 'tot 4èdulsto .I benl e 3@lrl 4ú.76

'TorArErrr9úoífE_:.';Vaa0i76li .i:,.,ta'îk$fivc*i..
',lor fEpRocRAr{,^rh'l e. zcotBl iI - illl<L:lt<rl-!

tora|]E MtsstoNE a.ààilftà[ ]?a r, . il.,Lrr: .,-',_-:? -;*4, 1:ìir1*.1*.,t,,1r!?!'.--,ì.a..:,!l:.?ìlldr:.ì1'. 1..r',;. ..:.' -

460.761

|oTALe flSSlOtlE a ú. .@Emml
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p5t14



zf
ct
<fl

5q
4
3
(t
<lIH
!t
zl

|rJ
ttl
lrJ

at

È.

N
uJ
z.I
t2

UJ

6
o
ozf
6

All€gato alla Deliberazione commissariale n l3l,20l7
Università Agraria di Tarquinia



UNIVERSITA ' AGRARIA DI TAROUINIA

BILANCIO DI PREVISIONE 2OI7 . SPESE



!ù

È

g

=

I

E

s

e

t
3

t

x

E

i
\

e

9

É

n

6

€

2

8

t
E

g

i'

::

í
ii

t
!i

:

Èr

3-

3
3

a

È
e

3
t
F

E

E

E

P t

az I

:

I È-s

[È
3Ì
6È

a
3;
r!l
òÀ

:sòì

I
Èi
$E

ÀÉd>
P*

3;

È.{

s|*

1

$

È

.-
'6

ni
A

ti
fl

E
€
e
E

5
e

E

6

g

I
"!

!

Ài

II
ù

-9

e

E!
I

EI
É
EI
E

j
É

;

t
a

3

ó

B

,\9

c

&

iî

;,.7

r5

E

!

E

3

À

3 c
È

<Hz:aóct,
dF-
Iiò
quJ
4=
-Y<vitrt >
9-.{F
<6
(,|Y
túzzl <zt=lt @

Allegato alla D€liberaz ione commissariale n. I 3 120 I 7Università Agrarìa dì Tarquinia



z
'll

2

D

.l

oc
z
F

@
|-
zo
o

m

<t,

oz
m

!na
El

Allegato alla Deliberazione commissariale n. t3t/20t7Università Agraria di Tarquinia

(o



S: UNIVERSITA ' AGRARIA DI TAROUINIA

E. BILANCIO DI PREVISIONE 2OI7 -SPESEa-

s
-l
.a

ó

Ug

3

ù

IONOIACCAI{IONA ENTI

20 2 :ondó cèdlll dl duhbla è.lqlbllltÀ
20 2

20 1
137.473,00

aa o crèatlÈl di dubblè e Altîicile IESPO'VSAB/LE FUNZ]ONE 5 147.4n,OA 187.4?3.00 1a7.,113,00

totat.Emolo I 137,1?3,0f l8?1473.00 r37,4?3.0{

IOIALE'PROGRÀTTÀ 2 1A7tB.OA 16?,473.001 l6?J73,04

187.73,001 r87473,001 18?.r73,00 147.473.0u

187 473_0C r87.473,0!

îotatErltsSlotlE 2a 167173.001 r6?,a7a,rx

so Feino pueertco
ll 2 hulùlooEsn obbn.alon.rt
50 2 urBoRso Dt PREsllÎ

2
7lùb@ mutul . atbl ln.o.ltnúd . ù.dlo lurgo 2.462,23 35.000,0[

.aPtralè di Pré6ciÈi 2.462,23 35.350.0( 35 703,f
roraaE Írolo I 2.4È2,2i ar-ú123

?6"AI E FROGRAIIÍA' is.mo-oof 35Lioli(

2 362.23 35.000.00 35.000,00 35.2!!S 37.462.2?

i-r:- îc/f !E r
2.662.23 37

60 l1ls
-T--T-60tt t5 [ì-----Í

5e1r0.T

\zoNt RtcEvt TE DA lsÎfuTo lEsoRlÉRE/cÀsslFFÉ
niùsu6 andctot.loùl tl@vur. dE Isltuto I

4
< 3o1a3a1-6solRinboîsÒ anticiPézione dí |

332,173,00

332.173,00

332.,t73,00

532,'t74.00

332.173.00

a70,518,,161 303.453,4,r

;;J ,"*'.*
2g:f074,00306.153

10t14
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LNIVERSITA' AGRARIA DI TARQUINIA
PROVINCIA DI VITERBO

TE1 .0766/8560 1 6-85 829 1 ,FA

Pareri ritasciatiai seosi dell,arr.49 del Testo Unico de'e teggisutt,Orrtinamenro degti Enti tocatiD. Lgs 18.08.2000 n. 267 come sostituiro dàl'art. 3 .orrrrr.z I tel. Ul:eece? l:-óìi .. ziì. 
" "r". 

p* r,regolarita del procedimento anministrativo

Pan€ integrante e sostanziale d€lta deliberazione del Commissario Straordinario n. li1 dei 7 novembre 201?

Servizio Affari cenerati - FiÍanziario

Oggetto: ApFovazione del piano Esecurivo di cestione (pEC) e piano deeti Obietrivi 2017,20t9.

Visto per Ia regolarila det procedimento amministrarivo aft. S e 6 Legge 7.08 1990 n. 241

Tarquinia, 6 novembre 2017 Responsabile del Pìocedìnenîo
F.lo Dott. Rossano Cea

Vislo, si esprime parer€ favorevole in ordine 
^atìa -sola 

regolaria tecnica (art.49 comma I det T.U. detìe teggisull'Ordinanrento degti Enri Locali , D. Les. 1g.0s.2000, n. zr; come sostni;to aart,;.];"r." I retr. b) Legge7 .12.2012 |. 213\.

Tarquinia, 6 novembre 2017

Resp ons abil e de l se n iz i o Tecnica
F.to Dott. Rossano Cea

Visto, si esprime parere favorevole in ordine atìa sota regoìariÌa tecnica (art. 49 comna I del T.U. de e leggisull'Ordinamento degli Enti locati - D.Las. 18.08.2000,;. 26? come s"ii,u;t" aurl;"i. j J"|nrnu I tett. ó) Legge'7 .12.2012 î'. 213)

Tarqùinia, 6 novembre 20 l7

Responrabite det Senizio Finanziafio
petsonate e U.R.p
F.to Maria Beìtuccí

Visto, si esprime parere favorevole in or(line ?lta regolarità contabile (ar. 49 comma I det .t.U. deÌle leggi

;lii3;1!H[] *t,' Enti Locari - D.Lss. 18.08.2000; n. Nu 
"".." '""ìit"ìi" 

i"rìh;.'; 
"o,n.u 

r rett. ó, L€ege

Tarquinia,6 novembre 20t ?

Responsabile del Se izio FinatEiaùo-personate-U Rp
F.to Maria Bellucci



Di quanto sopia si è redatto il presente verbale che previa lettura e conferma viene sottoscritto

Il Commissario Straordinario
f.to Dott. Mario VENANZI

Il Segretario
Ito Dott. Rossano CEA

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Tarquinia, lì
I J liùy. ltr

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del funzionario incaricato, si certifica che il presente prowedimento è

line sul sito www.agrariatarquinia.it - sezione Albo Pretorio di questo Ente dal .

pubblicato on

. fii}v. 2Ùll

al 21ÌìCV.2017

Tarquini4 lì
L r ti|jv. ;,ltl
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